Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia OR.BK.1101.3.2025
KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych — RODO) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy w Dorohusku, ul. Graniczna 1, 22-175 Dorohusk, tel. 85 566 10 33,
e-mail: osrodek@sosw-dorohusk.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Dorohusku jest mozliwy pod adresem e-mail: iod@zeto.lublin.pl.
3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko gtéwnego ksiegowego.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:

a) art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — w zakresie obowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw prawa,

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO — w zakresie danych przekazanych dobrowolnie na
podstawie zgody,

c) art. 6 ust. 1 lit. e RODO — w zakresie przetwarzania danych niezbednych do realizaciji
zadania publicznego.

5. Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty upowaznione do ich otrzymania
na podstawie przepisdw prawa, a takze podmioty, z ktorymi administrator zawart
umowe powierzenia przetwarzania danych (np. dostawcy ustug IT, operatorzy
systemow rekrutacyjnych, podmioty Swiadczgce obstuge prawng lub archiwizacyjng).
6. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ w kazdym czasie cofnieta,
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdérego dokonano przed jej
cofnieciem.

7. W przypadku niezakwalifikowania do dalszego etapu naboru, dane osobowe bedag
przechowywane przez okres 2 tygodni od ogtoszenia wynikow naboru, a nastepnie
zniszczone w sposob uniemozliwiajgcy identyfikacje osoby.

8. Posiada Pani/Pan prawo do:

— dostepu do swoich danych osobowych,

— ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

— whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

— przenoszenia danych,

— wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest
obowigzkowe, a ich niepodanie uniemozliwi udziat w naborze. Pozostate dane majag
charakter dobrowolny.

10. W przypadku wyboru Pani/Pana kandydatury, dane osobowe w postaci imienia,
nazwiska oraz miejsca zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu cywilnego)



i uzasadnienia wyboru bedg udostepnione publicznie zgodnie z art. 15 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, poprzez zamieszczenie
informacji na tablicy ogtoszen jednostki oraz w Biuletynie Informaciji Publicznej przez
okres co najmniej 3 miesiecy.

KLAUZULA ZGODY

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych, w zakresie wykraczajgcym poza dane
okreslone w art. 22" § 1 Kodeksu pracy, na potrzeby przeprowadzenia naboru na
stanowisko gtownego ksiegowego w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w
Dorohusku. Zgoda moze by¢ w kazdej chwili cofnieta, przy czym cofniecie nie wptywa
na zgodnos$c¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej cofnieciem.

(data i podpis osoby wyrazajgcej zgode)



